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-педагоги, обучающиеся и их родители (законные

представители);

- Педагогический совет МАДОУ;

- экспертные комиссии при проведении процедур

лицензирования, аттестации педагогических работников;

- Управление образования Верхнеуфалейского городского

округа.

Пользователи результатов ВСОКО

Источники данных для ВСОКО 

- образовательная статистика;

- мониторинговые исследования;

- анкетирование, социологические опросы;

- отчёты педагогов и воспитателей МАДОУ;

- посещение НОД, мероприятий, организуемых с педагогами 

МАДОУ.
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ЦЕЛЬ ЗАДАЧИ ПРИНЦИПЫ

установление 

соответствия качества 

дошкольного 

образования в МАДОУ 

ФГОС ДО

получение объективной информации об 

уровне и тенденциях развития 

образовательной деятельности

объективность, достоверность, полнота и 

системность информации о качестве 

образования

анализ полученной информации о 

состоянии измеряемых условий и 

динамики его развития по показателям 

качества образования

реалистичность требований, норм и 

показателей качества образования, их 

социальной и личностной значимости

предоставление всем участникам 

образовательного процесса  

общедостоверной информации о качестве 

образования

открытость, прозрачность процедур,

преемственность в образовательной 

политике

принятие своевременных и 

обоснованных управленческих решений 

по совершенствованию образовательной 

деятельности

доступность информации о состоянии и 

качестве образования для различных 

групп потребителей

прогнозирование развития МАДОУ рефлексивность, оптимальность

использования источников,

инструментальность и технологичность 

показателей 

сопоставимость системы показателей с 

муниципальными, региональными 

аналогами, открытость, соблюдения 

морально-этических норм 

ВСОКО  МАДОУ



Администрация
Заведующий

Главный бухгалтер

Старший
воспитатель

Педагогический 
совет

Заведующий  
хозяйством

Медицинский 
персонал

Организационная структура

системы оценки качества образования 
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ПМПк

Творческие группы
Родительская 

общественность



АДМИНИСТРАЦИЯ ГРУППА МОНИТОРИНГА ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ

формирование блока локальных актов, контроль их 

исполнения

разработка методики оценки качества 

образования, системы показателей, 

характеризующих состояние и 

динамику развития МАДОУ

определение  стратегии развития МАДОУ, 

содействие  реализации принципа общественного 

участия в управлении образованием в МАДОУ

разработка мероприятий по  совершенствованию  

ВСОКО

участие  в разработке критериев 

оценки результативности 

профессиональной деятельности 

педагогов МАДОУ

инициирование  и участие  в организации конкурсов 

педагогического мастерства

обеспечение проведения контрольно-оценочных 

процедур, мониторинговых, социологических и 

статистических исследований

содействие в  проведении подготовки 

работников МАДОУ и общественных 

экспертов по осуществлению 

контрольно-оценочных процедур

участие в формировании информационных запросов 

основных пользователей ВСОКО, 

участие в экспертизе качества образовательных 

результатов, условий организации образовательного 

процесса в МАДОУ

организация системы мониторинга качества 

образования,  сбор, обработка, хранение и 

представление информации о состоянии и динамике 

развития,  анализ результатов

экспертиза организации, содержания и 

результатов мониторинга уровня 

развития воспитанников, 

формирование   предложений по их 

совершенствованию

участие в оценке качества и результативности труда 

работников МАДОУ,  содействие организации 

работы по повышению квалификации 

педагогических работников, развитию их творческих 

инициатив

прогнозирование развития образовательной системы 

МАДОУ

подготовка предложений для 

администрации по выработке 

управленческих решений по 

результатам оценки качества 

образования на уровне МАДОУ

участие в обсуждении системы показателей, 

характеризующих состояние и динамику развития 

системы образования в МАДОУ

изучение информационных запросов основных 

пользователей ВСОКО

заслушивание  информации , отчетов , докладов  по 

вопросам образования дошкольников

предоставление информации о качестве образования 

на различные уровни ВСОКО, формирование  

информационно-аналитических материалов по 

результатам  (самоанализ деятельности МАДОУ  за 

учебный год, публичный доклад заведующего

принятие  управленческих решений по развитию 

качества образования на основе анализа результатов
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•Создание нормативного обеспечения введения ВСОКО:

- формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, 

муниципального уровней, уровня ОУ;

- разработка локальных актов, распорядительных актов, регламентирующих введение ВСОКО в 

ОУ;

- самоанализ образовательной системы МАДОУ с целью определения уровня готовности к введению 

ВСОКО;

- проведение инструктивно- методических совещаний и обучающих семинаров по вопросам 

проведения мероприятий ВСОКО;

- разработка   системы оценки достижения планируемых результатов освоения ООП.

•Создание организационного обеспечения ВСОКО;

- самоанализ имеющихся в МАДОУ условий и ресурсного обеспечения реализации плана ВСОКО;

- организация методического сопровождения введения ВСОКО в МАДОУ;

•Создание кадрового обеспечения введения ВСОКО;

- анализ кадрового обеспечения введения ВСОКО в МАДОУ;

- организация участия педагогов МАДОУ в семинарах по ВСОКО в ОУ, на муниципальных,  

региональных  семинарах;

- организация повышения квалификации педагогов МАДОУ по проблемам введения ВСОКО.

•Создание информационного обеспечения ВСОКО;

- организация изучения общественного мнения по результатам ВСОКО;

- обеспечение публичной отчетности МАДОУ о ходе и результатах ВСОКО;

- организация изучения мнения родителей (законных представителей  

воспитанников) по вопросам ВСОКО.
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Мероприятия по реализации задач  введения ВСОКО



Муниципальное  автономное дошкольное  образовательное учреждение

«Центр развития ребёнка – детский  сад   № 2  «Развитие»

План-график введения

ВСОКО МАДОУ ЦРР-д/с №2 «Развитие»
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- качество основной образовательной программы

дошкольного образования (ООП ДО МАДОУ);

- качество условий реализации ООП ДО МАДОУ

(финансовых, материально-технических, кадровых, психолого-

педагогических, развивающей предметно-пространственной

среды);

- качество результатов освоения ООП МАДОУ.
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Объекты  ВСОКО



- наличие ООП ДО, АОП ДО; ДООПП ДО;

- структурные компоненты ООП ДО;

- учет возрастных и индивидуальных особенностей

детского контингента;

- учёт потребностей и возможностей всех участников

образовательных отношений в процессе определения целей,

содержания и организационных форм работы;

- учёт спроса на образовательные услуги со стороны

потребителей;

- учёт потребностей и возможностей всех участников

образовательных отношений в процессе определения целей,

содержания и организационных форм работы.
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Показатели качества  основной образовательной программы 

дошкольного образования (ООП ДО МАДОУ)
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Показатели  качества условий реализации  

ООП ДО МАДОУ: 
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- требования к психолого-педагогическим условиям;

- требования к кадровым условиям;

- требования к материально-техническим условиям;

- требования к финансовым условиям;

-требования к развивающей предметно - пространственной среде.



Оценка   психолого-педагогических условий  для реализации 

ООП ДО МАДОУ: 
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- наблюдение за организацией образовательной деятельности в 

МАДОУ со стороны педагогических работников; 

- наблюдение за процессом взаимодействия всех участников 

образовательных отношений;

- фиксация результатов наблюдений в оценочных листах с уточнением 

степени проявления наблюдаемых явлений (бальная оценка) 

- характер взаимодействия сотрудников с детьми и родителями

воспитанников;

- наличие возможностей для социально-личностного развития ребенка

в процессе организации различных видов детской деятельности;

- наличие возможностей для развития игровой деятельности.

Показатели:

Формы:
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Оценка   кадровых условий  для реализации ООП ДО МАДОУ 
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- квалификация педагогических работников и учебно-

вспомогательного персонала;

- должностной состав реализации ООП ДО;

- количественный состав реализации ООП ДО;

- компетенции педагогических работников.

Показатели:

Формы:

- мониторинг уровня квалификации педагогических работников;

- мониторинг уровня квалификации учебно-вспомогательного

персонала;

- мониторинг проявления профессиональных компетенций

сотрудников в процессе реализации задач ООП ДО.
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Оценка   материально-технических  условий  для реализации 

ООП ДО МАДОУ 

Показатели:

- средства обучения и воспитания детей;

- учебно-методическое обеспечение ООП ДО;

- материально-техническое обеспечение ООП ДО;

- предметно-пространственная среда.

Формы:

- мониторинг средства обучения и воспитания детей;

- мониторинг учебно-методического обеспечения ООП ДО;

- мониторинг материально-технического обеспечения ООП ДО.
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Оценка   финансовых условий  для реализации ООП ДО 

МАДОУ 

Показатели:

- норматив обеспечения реализации ООП ДО;

- структура и объем расходов, необходимый на реализацию ООП

ДО;

- вариативность расходов в связи со спецификой контингента

детей.

Формы:

-мониторинг структуры и объема расходов, затраченных на

реализацию ООП ДО;

- мониторинг привлечения финансов на реализацию ООП ДО.
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Оценка   качества  развивающей предметно-пространственной 

среды  

- насыщенность предметно-пространственной среды;

- трансформируемость пространства;

- полифункциональность игровых материалов;

- вариативность предметно-пространственной среды;

- доступность предметно-пространственной среды;

- безопасность предметно-пространственной среды.

Показатели:

Форма:

мониторинг качества организации развивающей предметно-

пространственной среды (с фиксацией изменений в баллах) 

на основе разработанных критериев
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Показатели качества  основной образовательной программы 

дошкольного образования (ООП ДО МАДОУ)

- оценка качества реализации программного обеспечения в МАДОУ;

- оценка качества с позиции открытости и доступности информации об

образовательной деятельности в организациях, реализующих

программы дошкольного образования;

- оценка качества с позиции комфортности условий, в которых

осуществляется образовательная деятельность в организациях,

реализующих программы дошкольного образования;

- оценка качества с позиции проявления доброжелательности,

вежливости и компетентности работников организаций, в которых

реализуются программы дошкольного образования;

- оценка качества с позиции удовлетворенности качеством

образовательной деятельностью со стороны получателей

образовательных услуг в организациях, реализующих программы

дошкольного образования
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Критерии оценки качества результатов освоения ООП ДО МАДОУ

- доля проявления признака (процентное соотношение);

- наличие/отсутствие факта, подтверждающего его проявление в

процессе реализации образовательной деятельности в МАДОУ.

- мониторинг качества результатов освоения ООП МАДОУ

(педагогическая диагностика, отражающая динамику индивидуального

развития детей);

- наличие психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ;

- динамика показателя здоровья детей;

- уровень удовлетворённости родителей качеством предоставляемых

услуг МАДОУ.

Формы:









Результаты  ВСОКО
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Перспективы развития ВСОКО в МАДОУ

• изучение опыта работы коллег из других учреждений для 

совершенствования созданной системы внутренней оценки 

качества образования в МАДОУ; 

• повышение потенциала внутренней оценки, самооценки, 

самоанализа каждого педагога;

• обеспечение открытости к привлечению родительской 

общественности, социальных партнёров, методистов и 

специалистов муниципального Управления образования, 

педагогов других ОУ к оценка качества образования в 

МАДОУ.



Благодарим за 

внимание!
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