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МКОУ 
СОШ №2
г. Карабаша

Количество обучающихся:

214 человек

Малообеспеченных семей:

71

Многодетных семей:

26

Год 
основани
я школы 

– 1935

Педагогический персонал 21 человек:
15 – основные работники;

6 - совместители
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Цель ВСОКО – обеспечение применения
региональных механизмов оценки качества
образования в соответствии с полномочиями и
спецификой образовательной организации для
формирования востребованной информационной
основы управления качеством образования в
МКОУ «СОШ №2 г. Карабаша»

Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение
«Средняя общеобразовательная школа № 2 города Карабаша»



ВСОКО МКОУ «СОШ №2 г. Карабаша»

Объекты ВСОКО:

- образовательные программы, 

реализуемые в образовательной 

организации; 

- используемые средства и 

методы обучения и воспитания; 

- формы организации обучения; 

- формы организации 

внеурочной работы

Субъекты ВСОКО: 

обучающиеся, родители, 

педагогические 

работники, региональная 

и муниципальная 

система образования, 

органы власти

Компоненты:

-целевой; 

-содержательный и 

процессуальный 

-организационный 
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Механизмы ВСОКО:

оценка качества общеобразовательных программ;

оценка качества условий реализации

общеобразовательных программ;

оценка качества результатов освоения обучающимися

образовательных программ, адаптированных

общеобразовательных программ, программ

дополнительного образования.
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ПРОЦЕДУРЫ СОКО 

ИНВАРИАНТНЫЕ 

Лицензирование; государственная аккредитация
образовательной деятельности; государственный
контроль (надзор) в сфере образования; аттестация
педагогических работников; исследования качества
индивидуальных достижений обучающихся
(государственная итоговая аттестация обучающихся;
национальные, федеральные, региональные
оценочные процедуры и исследования качества
образования); процедуры, обеспечивающие учет
национальных, региональных, этнокультурных
особенностей региона и муниципального
образования

ВАРИАТИВНЫЕ 

Текущий контроль
успеваемости, промежуточная
аттестация обучающихся,
конкурсы, экспертизы, проекты,
диагностики, мониторинги,
смотры, фестивали,
традиционные акции,
марафоны, спартакиады,
олимпиады и др.
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ЦИКЛОГРАММА

ПРОВЕДЕНИЯ ПРОЦЕДУР ОКО

Сроки

Направление

Содержание

Ответственные

Результат
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Участники 
ВСОКО

Педагогический 
совет

Школьное 
ученическое 

самоуправление

Методические 
объединения 

учителей-
предметников

Классные 
руководители

Администрация ОО

Управляющий 

совет школы
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Система мониторинга ВСОКО:

• Качество результатов образования. Качество содержания 
образования

• Качество условий осуществления образовательной 
деятельности

• Управление ОО
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• Образовательные результаты обучающихся

• Индивидуальные образовательные достижения
обучающихся

• Основные образовательные программы

• Дополнительные образовательные программы

Качество результатов 
образования

Качество содержания 
образования

• Кадровые условия

• Качество инфраструктуры 

• Характеристики контингента обучающихся
Качество условий осуществления 

образовательной деятельности

• Образовательная политика

• Финансово-экономическая деятельность
Управление ОО
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Ресурсное обеспечение ВСОКО: 

•кадровый состав, прошедший соответствующее обучение:
заместитель директора по УВР, педагогические работники
•Использование АИС АПР
•материально-техническая база соответствует задачам ВСОКО;
•информационно-методическая база разработана в соответствии
с требованиями ФГОС
•финансовое обеспечение ВСОКО осуществляется в рамках
финансирования деятельности ОО за счет средств федерального
бюджета
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