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ФАКТОРЫ ОБНОВЛЕНИЯ СОДЕРЖАНИЯ 

КОНЦЕПЦИИ РСОКО

Необходимость отражения в РСОКО действующей

федеральной и региональной нормативной практики

в сфере оценки качества образования

Результаты развития системы оценки качества

образования Челябинской области за период с 2016

по 2020 гг.

Стремительное продвижение информационных

систем в практику функционирования РСОКО
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Методология Концепции (обновленной) региональной 
системы оценки качества образования (Челябинская 
область)

 Неразрывное единство нормативного, системного и деятельностного 
подходов с учётом нормативно-методологического принципа

Концепция определяет и конкретизирует в новых условиях: 

 методологические основания развития РСОКО, в том числе понятийный 
аппарат и принципы

 цель и задачи РСОКО

 объекты, структуру и содержание РСОКО 

 описание используемых в образовательной системе Челябинской области 
механизмов и процедур оценки качества образования

 организационную структуру управления РСОКО 

 В Концепции сформулированы управленческие решения по результатам 
мероприятий РСОКО на всех уровнях принятия решений и ожидаемые 
результаты реализации РСОКО

 Завершает Концепцию обоснование региональной политики в сфере оценки 
качества образования



Структура и содержание региональной системы оценки качества 
образования (Челябинская область)

 Стратегическая цель системы оценки качества образования Челябинской области –
получение и доведение до всех участников образовательных отношений достоверной
информации о состоянии и результатах образовательной деятельности, тенденциях изменения
качества общего образования, дополнительного образования и среднего профессионального
образовании (в том числе о факторах и причинах, влияющих на его уровень) для формирования
востребованной информационной основы принятия эффективных управленческих решений в
контексте вертикали управления системой образования Челябинской области

 Задачи  по обеспечению и комплексному сопровождению РСОКО:

 задачи обеспечения РСОКО

 задачи комплексного сопровождения РСОКО: 

а) информационно-технологического сопровождения

б) научно-методического сопровождения

Объекты РСОКО:

 образовательные программы

 условия реализации образовательных программ

 результаты освоения обучающимися образовательных программ



Структура и содержание региональной системы оценки качества 
образования (Челябинская область)

 Содержание РСОКО характеризуется по каждому объекту и определяется ФГОС соответствующего
уровня образования

 Единый подход к описанию особенностей содержания РСОКО для каждого уровня образования,
оценка качества которого относится к полномочиям Министерства образования и науки Челябинской
области:

 общее образование

 дополнительное образование

 среднее профессиональное образование

 Механизмы РСОКО :

 оценка качества образовательных программ

 оценка качества условий реализации образовательных программ

 оценка качества результатов освоения обучающимися образовательных программ

 Перечень процедур оценки качества образования:

 применяемые и потенциально применяемые

 осуществляемые постоянно (мониторинговые) и периодически

 Организационная структура управления РСОКО



Структура и содержание региональной системы оценки 
качества образования (Челябинская область)

 Варианты управленческих решений по результатам РСОКО:

выстроены по всем уровням управления качеством образования
(региональный, муниципальный и институциональный)

ориентированы на единые критерии результативности
управленческих решений:

выявление соответствия систем оценки качества образования
заданным требованиям на каждом уровне

полнота реализации механизмов и процедур оценки качества
образования на региональном, муниципальном и
институциональном уровнях

выявление соответствия применяемого инструментария процедур
оценки качества образования заданным требованиям на каждом
уровне
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Управление качеством образования на всех уровнях

системы образования Челябинской области на

современном этапе развития РСОКО – это

целенаправленная политика, основанная на обеспечении и

комплексном сопровождении системы оценки качества

образования

Основное назначение – принятие практических мер и 

эффективных управленческих решений по результатам РСОКО

Единым методологическим основанием развития региональной 

политики в сфере оценки качества призвана стать 

Концепция (обновленная) региональной системы оценки 

качества образования (Челябинская область)

на период с 2021 по 2025 гг.
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