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Информационные системы 

Реализация в электронной форме функций в сфере образования

(учет контингента, кадров, образовательных организаций и

ведение электронного дневника и электронного журнала)

Реализация в электронной форме услуг в сфере образования

(запись в школу, детский сад, кружки и секции, на участие в ГИА,

отслеживание текущей успеваемости…)

Современное управление на основе данных (типовые сайты,

мониторинг использования оборудования, автоматизированная

подготовка отчетов и др.)



Информационные системы 

Система управления качеством образования Информационная система (ресурс)

Система оценки качества подготовки обучающихся ФИС ОКО, РИС ГИА, ГИС «Образование в Челябинской области», ИС «Управление качеством 

общего образования», ИС «Мониторинг ФГОС», ИС МСБ, ИС «Мониторинг ИК-инфраструктуры», 

ИС «Мониторинг оценки обеспечения объективности процедур оценки качества образования и 

олимпиад»

Система работы со школами с низкими результатами

обучения и/или школами, функционирующими в

неблагоприятных социальных условиях

ФИС ОКО, РИС ГИА, ИС «Управление качеством общего образования»

ИС «Мониторинг оценки обеспечения объективности процедур оценки качества образования и

олимпиад»

Система выявления, поддержки и развития

способностей и талантов у детей и молодежи

ГИС «Образование в Челябинской области»

ИС «Мониторинг оценки обеспечения объективности процедур оценки качества образования и

олимпиад»

Система работы по самоопределению и

профессиональной ориентации обучающихся

Информационный ресурс оценки результативности работы по самоопределению и

профессиональной ориентации обучающихся в образовательных организациях Челябинской

области

Система мониторинга эффективности руководителей

всех образовательных организаций

ИС «Оценка эффективности деятельности руководителя образовательной организации»

Система обеспечения профессионального развития

педагогических работников

Модуль «Организация дополнительного профессионального образования» ГИС «Образование в

Челябинской области»

Система организации воспитания обучающихся ИС «Оценка эффективности системы организации воспитания обучающихся Челябинской

области»

Система мониторинга качества дошкольного

образования

ФГИС ДДО, Мониторинг качества дошкольного образования (МКДО), ГИС «Образование в

Челябинской области», ИС «Мониторинг ФГОС ДО», Официальный сайт для размещения в

государственных (муниципальных) учреждениях (НОКО)



Качество результатов:

- русский язык (4-8, 9, 11)

- математика (4-8, 9, 11)

- метапредметные результаты (4,7,10)

- функциональная грамотность (4,7,10)

Качество результатов обучения по

совокупности критериев

Отнесение ООО к группам школ с

низкими результатами и

функционирующих в неблагоприятных

социальных условиях (за 3 года)

Исследования качества образовательных результатов обучающихся 

Ежегодные статистические отчеты

Общий

Русский язык, 
математика, УУД, ФГ

Результаты оценочных процедур

ВПР, ЕГЭ, ОГЭ, 
РИКО 

Динамика качества 
результатов обучения

ИС «Управление качеством общего образования»

Анализ результатов мониторинга качества результатов 

обучения в рамках функционирования ВСОКО

 Обеспечение качества обучения, соответствующего

нормативным требованиям и социальному заказу

 Организация методической работы

 Совершенствование образовательной деятельности (включая

технологии, методы и приемы обучения и воспитания)

Управленческие решения



ИС «Управление качеством общего 

образования»



ИС «Мониторинг обеспечения объективности процедур 

оценки качества образования и олимпиад в образовательных 

организациях Челябинской области»

Исследования качества образовательных результатов 
обучающихся 

Учет результатов исследований разных уровней

Федеральные процедуры

ГИА, ВПР

Региональные процедуры

РИКО - 4,7,10

Олимпиады

ВсОШ, ООШ 

Управленческие решения

 Совершенствование механизмов управления качеством образования

 Разработка комплекса мер, направленных на повышение качества образования

 Включение педагогических работников в деятельность различных действующих

профессиональных объединений по обсуждению проблем преподавания предметов

 Рассмотрение результатов и вопросов повышения объективности конкретных оценочных процедур

с включением принятых решений в протокол

 Принятие кадровых решений



ИС «Мониторинг обеспечения объективности процедур 

оценки качества образования и олимпиад в образовательных 

организациях Челябинской области»

Задачи по 

направлению

Задачи обеспечения процедуры оценки 

качества образования (организационное, 

технологическое, информационная 

безопасность)

Задачи сопровождения процедуры 

оценки качества образования 

(инструктивное, информационное, 

научно-методическое)

Регион Муниципалитет ОО Регион Муниципалитет ОО

Направление 1

Обеспечение объективности образовательных результатов в рамках конкретной процедуры оценки

качества образования

Направление 2

Профилактическая работа с образовательными организациями по предотвращению необъективных

результатов в рамках конкретной процедуры оценки качества

Направление 3

Формирование у участников образовательных отношений позитивного отношения к объективной оценке

образовательных результатов

1. Этап подготовки

2. Этап проведения

3. Этап оценивания (проверки, экспертизы)

4. Этап работы с результатами



ИС «Мониторинг обеспечения объективности процедур 

оценки качества образования и олимпиад в образовательных 

организациях Челябинской области»



ИС «Мониторинг ФГОС», ИС «Мониторинг ФГОС»

Модуль «Мониторинг ФГОС ДО»

Оценка качества условий реализации основных и адаптированных 

образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС

Направления оценки

Кадровые условия 
реализации ООП

Финансовые 
условия 

реализации ООП

Материально-
технические условия 

реализации ООП

Специфические (в 
разрезе отдельных групп 

обучающихся с ОВЗ)

Управленческие решения

 формирование (корректировка) локальной нормативной базы, направленной на

совершенствование условий реализации ООП

 совершенствование (формирование) системы методической работы, плана-графика

дополнительного профессионального образования с целью обеспечения качества

кадровых, психолого-педагогических и информационно-методических условий

реализации ООП

 формирование обоснованных предложений в адрес учредителя по

совершенствованию условий реализации ООП



ИС «Мониторинг эффективности организационно-педагогического сопровождения 

профессионального самоопределения обучающихся Челябинской области»

 Результаты, характеризующие качество процессов сопровождения профессионального

самоопределения обучающихся на индивидуальном уровне потребительских услуг

 Результаты, характеризующие качество процессов педагогического сопровождения с

позиции их управляемости

 Результаты, характеризующие создание условий педагогического сопровождения в

регионе

Управленческие решения

Разработка комплекса мер/мероприятий, направленных на результативность работы по

организационно-педагогическому сопровождению профессионального самоопределения

обучающихся (в соответствии с мероприятиями Комплексного плана внедрения Концепции

организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения

обучающихся Челябинской области и показателей Методики оценки эффективности

организационно-педагогического сопровождения профессионального самоопределения

обучающихся)



Результаты ВСОКО: уровень подготовки обучающихся (высокий, низкий уровень освоения), объективность

оценки качества подготовки обучающихся (соответствие результатов контрольных работ и оценочных

показателей)

ГИС «Образование в Челябинской области»

1.1. Система оценки качества подготовки обучающихся 



ГИС «Образование в Челябинской области»

1.3. Система выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи

Учет обучающихся 

 по индивидуальным учебным планам 

 в классах с углубленным изучением отдельных

предметов, в профильных (предпрофильных)

классах

Результаты участия в мероприятиях и иных формах

развития образовательных достижений школьников,

Всероссийской олимпиаде школьников

Информация по числу детей-инвалидов и

лиц с ОВЗ, обучающихся на программах

дополнительного образования

Информация о численности обучающихся

в организациях дополнительного

образования



ГИС «Образование в Челябинской области»



Цель – интегративная оценка эффективности деятельности руководителя

образовательной организации через совокупность результатов деятельности по:

‒ управлению образовательной деятельностью

‒ управлению развитием образовательной организации

‒ администрированию деятельности

‒ управлению взаимодействием образовательной организации с участниками

отношений в сфере образования и социальными партнерами

Оценивание каждого критерия предусмотрено по двум группам показателей:

общие показатели (применимы для оценки результатов деятельности 

руководителей всех образовательных организаций)

специфические показатели (используются для оценки результатов деятельности 

руководителя соответствующего типа образовательной организации)

Показатели разделены на две категории: 

1. Показатели, нормативно обоснованные на федеральном уровне*

2. Показатели, нормативно обоснованные на региональном уровне

Оценка эффективности деятельности руководителя 
образовательной организации в системе образования 

Челябинской области



Источники данных для оценки эффективности 

деятельности руководителя образовательной организации

‒ ГИС «Образование в Челябинской области»

‒ Статистическая и ведомственная отчетность, размещенная в информационных системах и на 

информационных ресурсах:

 Вus.gov.ru (независимая оценка качества)

‒ Данные федерального статистического наблюдения

 Форма ОО-1

 Форма ОО-2

 Форма 85-к 

‒ Ведомственные  информационные системы (ИС «Управление качеством общего 

образования», ИС «Аттестация педагогических работников», ИС «Мониторинг библиотек», ИС 

«Мониторинг объективности процедуры оценки качества») 

‒ Мониторинги в системе оценки качества образования 

 Мониторинг ФГОС (ОО, ДОО, НОО ОВЗ)

 Мониторинг эффективности организационно-педагогического сопровождения 

профессионального самоопределения обучающихся Челябинской области

‒ Официальные сайты образовательных организаций

 Форма 1-ДО

 Форма СПО-1



Карта эффективности 

всех руководителей ОО Челябинской области

Управленческие решения

 Формирование дорожных карт, направленных на устранение выявленных затруднений по результатам оценки

эффективности деятельности руководителей

 Организация повышение квалификации школьных управленческих команд
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