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Программа областного совещания (письмо Министерства образования 

и науки Челябинской области от 20.01.2022 г. № 480)

Время Тема Выступающий

15.00 –

15.10

О взаимодействии в рамках развития региональных и

муниципальных механизмов управления качеством

образования в Челябинской области в 2022 году

Коузова Елена Александровна, первый

заместитель Министра образования и

науки Челябинской области

15.10 –

15.40

Результаты федерального мониторинга региональных

и муниципальных механизмов управления качеством

образования в Челябинской области в 2021 году и

задачи по совершенствованию и развитию

механизмов управления качеством образования в

2022 году

Барабас Андрей Александрович,

директор ГБУ ДПО РЦОКИО, к.п.н.

15.40 –

15.55

О Дорожной карте по совершенствованию и развитию

региональных механизмов управления качеством

образования в 2022 году

Баранова Юлия Юрьевна, первый

заместитель директора ГБУ ДПО

РЦОКИО

15.55 –

16.10

О Дорожной карте по совершенствованию и развитию

муниципальных механизмов управления качеством

образования в 2022 году

Солодкова Екатерина Александровна,

начальник Центра непрерывного

повышения профессионального

мастерства педагогических

работников на базе ГБУ ДПО РЦОКИО

16.10 –

16.20

Подведение итогов. Ответы на вопросы



Ключевые задачи взаимодействия на 2022 год

 Обеспечить технологичность выполнения Дорожной карты по совершенствованию и

развитию механизмов управления качеством образования в 2022 году на региональном и

муниципальном уровнях

 Сформировать и применять единые подходы в работе между различными участниками

совершенствования механизмов управления качеством образования

 Выработать и использовать при подготовке документов единые для всех систем

алгоритмы структуры и содержания, соответствующие этапу управленческого цикла

 Провести по каждой системе анализ имеющихся мониторингов и собираемых данных,

произвести оптимизацию процессов, представить документы завершенного

управленческого цикла (концептуальные, процессуальные, управленческие)

 Увеличить количество заседаний Координационного совета по оценке качества

образования, рассматривать на заседаниях совета результаты мониторингов качества

образования

 Обеспечить оперативное взаимодействие закрепленных за системами качества

образования ответственных сотрудников Министерства образования и науки Челябинской

области и подведомственных организаций



Ответственные за реализацию систем управления качеством 
образования

Система управления качеством образования Ответственная за систему 

организация

Ответственный за систему 

специалист Министерства

образования и науки ЧО

1.1 Система оценки качества подготовки обучающихся ГБУ ДПО РЦОКИО

(Барабас А.А.)
Гажа И.П., начальник отдела

организации государственной (итоговой)

аттестации

1.2 Система работы со школами с низкими результатами

обучения и/или школами, функционирующими в

неблагоприятных социальных условиях

ГБУ ДПО ЧИППКРО

(Хохлов А.В.)
Чивилев А.А., консультант отдела

начального, основного и среднего

общего образования

1.3 Система выявления, поддержки и развития

способностей и талантов у детей и молодежи

ГБОУ ЧОМЛИ

(Рузаева И.А.)
Выдря Н.М., начальник отдела

начального, основного и среднего

общего образования

1.4 Система работы по самоопределению и

профессиональной ориентации обучающихся

ГБУ ДПО ЧИРПО

(Сичинский Е.П.)
Статирова О.И., начальник управления

профессионального образования

2.1 Система мониторинга эффективности руководителей

образовательных организаций

ГБУ ДПО РЦОКИО

(Барабас А.А.)
Бурова М.Н., начальник отдела кадров и

государственной службы

2.2 Система обеспечения профессионального развития

педагогических работников

ГБУ ДПО ЧИППКРО

(Хохлов А.В.), ОГБУ ЧЦОПМКП

(Боровых И.С.)

Тюрина Е.А., начальник управления

общего образования

2.3 Система организации воспитания обучающихся ГБУ ДПО ЧИППКРО

(Хохлов А.В.), ГБУ ДО ОЦДОД

(Растегняева О.С.), ГБНОУ ОЦ

«Смена» (Личковаха Л.Р.)

Сидорчук Е.В., заместитель Министра

образования и науки Челябинской

области

2.4 Система мониторинга качества дошкольного

образования

ГБУ ДПО ЧИППКРО

(Хохлов А.В.)
Исанкина А.А., начальник отдела

дошкольного образования
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