
Областной семинар

«Информационный ресурс регионального реестра 
экспертов – новый механизм привлечения сетевого 
регионального экспертного сообщества в сфере 
оценки качества образования для управления 
качеством образования» 

17 марта 2022 года



Программа областного семинара

Время Тема Выступающий
14.00-
14.25

Открытие семинара

Роль, направления и механизмы участия сетевого
регионального экспертного сообщества
в сфере оценки качества образования в реализации
Дорожной карты по развитию механизмов управления
качеством образования в 2022 году

Тюрина Елена Александровна,
начальник Управления общего
образования Министерства образования
и науки Челябинской области

Барабас Андрей Александрович,
директор ГБУ ДПО РЦОКИО, к.п.н.

14.25-
14.35

Концепция (обновленная) регионального сетевого
экспертного сообщества в сфере оценки качества
образования как стратегия привлечения профессионального
сообщества к решению вопросов развития механизмов
управления качеством образования

Баранова Юлия Юрьевна,
первый заместитель директора
ГБУ ДПО РЦОКИО

14.35 –
14.45

Потенциал Концепции системы обеспечения
и сопровождения профессионального развития
педагогических и руководящих работников
образовательных Челябинской области для развития
регионального сетевого экспертного сообщества в сфере
оценки качества образования

Школьникова Марина Юрьевна,
заместитель директора ОГБУ ЧЦОПМКП



14.45 –
15.00

Порядок формирования и функционирования регионального
реестра экспертов в сфере оценки качества образования

Солодкова Екатерина Александровна, 
начальник центра непрерывного 
повышения профессионального 
мастерства педагогических работников 
на базе ГБУ ДПО РЦОКИО

15.00 –
15.10

Актуальный этап внедрения информационного ресурса
регионального реестра экспертов в сфере оценки качества
образования и особенности работы с ним специалистов системы
образования

Андреев Андрей Сергеевич, 
статистик отдела организационного 
сопровождения и статистики 
ОГБУ ЧЦОПМКП

15.10 –
15.20

О проведении серии областных семинаров – консультаций
по применению муниципальных механизмов управления качеством
образования в контексте новаций федеральной методологии
оценки эффективности РУМ и МУМ

Барабас Андрей Александрович, 
директор ГБУ ДПО РЦОКИО, к.п.н.

15.20 –
15.30

Ответы на вопросы Барабас Андрей Александрович
Баранова Юлия Юрьевна
Школьникова Марина Юрьевна



17 марта 2022 года

Роль, направления и механизмы участия сетевого 
регионального экспертного сообщества 

в сфере оценки качества образования в реализации 
Дорожной карты по развитию механизмов 

управления качеством образования в 2022 году

Областной семинар
«Информационный ресурс регионального реестра экспертов – новый механизм привлечения 

сетевого регионального экспертного сообщества в сфере оценки качества образования для 
управления качеством образования» 

Барабас Андрей Александрович, 
директор ГБУ ДПО РЦОКИО, кандидат педагогических наук, 

федеральный эксперт по оценке 
региональных механизмов управления качеством образования



 Концепция (обновленная) регионального сетевого
экспертного сообщества в сфере оценки качества
образования (приказ Министерства образования и науки
Челябинской области от 01.12. 2022 г. № 01/3050)

 Приказ Министерства образования и науки 
Челябинской области (проект) «Об 
утверждении Положения об 
информационном ресурсе экспертов в сфере 
оценки качества образования, оценки 
профессионального мастерства и 
квалификаций экспертов в сфере оценки 
качества образования», март 2022 г.

 Приказ Министерства образования и науки 
Челябинской области  (проект) «Об 
утверждении Порядка формирования и 
функционирования регионального реестра 
экспертов в сфере оценки качества 
образования», март 2022 г.

Нормативные и методологические  основания функционирования и развития сетевого регионального 
экспертного сообщества в сфере оценки качества образования  в Челябинской области

 Концепция (обновленная) региональной системы оценки 
качества образования (Челябинская область) 

(приказ Министерства образования и науки Челябинской 
области от 21.09.2020 г. № 01/1958 )



Назначение  сетевого регионального экспертного сообщества в сфере 
оценки качества образования

 Цель деятельности – использование потенциала экспертов для развития региональной 
системы оценки качества образования и механизмов управления качеством образования

 Направления деятельности – профессиональное экспертное участие в 10 видах процедур оценки качества
1) экспертная деятельность в рамках НИКО
2) экспертная деятельность в рамках мониторинга объективности проведения МСИ, олимпиад и НИКО
3) экспертная деятельность в рамках ГИА (эксперты ОГЭ, EГЭ, ГВЭ)
4 )экспертная деятельность в рамках олимпиад школьников (ВсОШ и ООШ)
5) экспертная деятельность в сфере государственной регламентации образовательной деятельности
6) экспертная деятельность в рамках процедуры аттестации педагогических работников 
7) экспертная деятельность в рамках профессиональной и профессионально-общественной экспертизы;
8) экспертная деятельность в рамках мониторинга оценки МУМ
9)экспертная деятельность в рамках компетенций педагогических работников
10)экспертная деятельность в рамках независимой оценки квалификаций педагогов

 Механизмы деятельности –
 Организационный (система работы по организации деятельности регионального сетевого экспертного 

сообщества: отбор, включение в экспертные процедуры, оценка результатов работы эксперта)
 Информационный (региональный реестр экспертов, информационный ресурс «Региональный реестр 

экспертов», ВИМП – площадка для экспертизы и обсуждения)
 Методический (подготовка экспертов,  вовлечение экспертов в концептуальную и аналитическую 

деятельность, в распространение успешных экспертных практик)



Дорожная карта по совершенствованию и развитию механизмов управления 
качеством образования в Челябинской области в 2022 году (приказ Министерства 

образования и науки Челябинской области от 24.01. 2022 г. № 01/148)

Привлечение экспертов в сфере оценки качества образования в мероприятия 
Дорожной карты развития РУМ и МУМ 

1.Общие мероприятия

Региональные механизмы управления качеством образования

Муниципальные механизмы управления качеством образования

2. Мероприятия по системам управления качеством образования

Региональные механизмы управления качеством образования

Муниципальные механизмы управления качеством образования



Направления участия экспертов в реализации Дорожной карты по 
совершенствованию и развитию механизмов управления качеством образования в 

Челябинской области в 2022 году

1. Общие мероприятия

Региональные механизмы 
управления качеством образования

Разработка и профессиональное
обсуждение методических
рекомендаций о возможностях и
ограничениях кластерного анализа
качества образования в региональной
системе

Апрель
2022 года

Разработка и профессиональное
обсуждение единых требований к
структуре документов управленческого
цикла в рамках РУМ, МУМ и ВСОКО

Апрель- май 
2022 года

Муниципальные механизмы 
управления качеством образования

Разработка и профессиональное
обсуждение методических
рекомендаций по структуре и
содержанию документов в рамках
целостного управленческого цикла

Февраль – май
2022 года

Разработка и профессиональное
обсуждение методических
рекомендаций по структуре и
содержанию документов в рамках
целостного управленческого цикла

Февраль – май
2022 года



Направления участия экспертов в реализации Дорожной карты по 
совершенствованию и развитию механизмов управления качеством образования в 

Челябинской области в 2022 году

2. Механизмы управления качеством образовательных результатов

Региональные механизмы управления 
качеством образованияДоработка и профессиональное обсуждение

Концепции региональной системы оценки
качества образования в части уточнения цели,
задач, показателей

Март –
май 
2022

Обновление и профессиональное обсуждение
Концепции системы работы со школами с
низкими результатами обучения и/или
школами, функционирующими в
неблагоприятных социальных условиях

Март –
май 
2022

Популяризация модельной программы
адресной поддержки школ с низкими
образовательными результатами

Март –
май 
2022

Разработка Дорожной карты по организации
работы и комплексного сопровождения
общеобразовательных организаций с
рисковыми профилями

Март –
май 
2022

Муниципальные механизмы управления 
качеством образования

Разработка и профессиональное 
обсуждение единых требований к 
структуре документов управленческого 
цикла 

Февраль –
сентябрь 
2022 года

Обобщение и распространение успешных
практик реализации управленческих
механизмов оценки качества образования

Февраль –
декабрь 

2022 года

Экспертиза муниципальных механизмов
управления качеством общего
образования

Май-
сентябрь 
2022 года



Направления участия экспертов в реализации Дорожной карты по 
совершенствованию и развитию механизмов управления качеством образования в 

Челябинской области в 2022 году
2. Механизмы управления качеством образовательных результатов

Региональные механизмы управления 
качеством образования

Доработка и профессиональное обсуждение
региональной методики определения
общеобразовательных организаций с низкими
результатами обучения и информационной системе
«Управление качеством общего образования»

Апрель -
октябрь 

2022 
года

Доработка и профессиональное обсуждение
Концепции выявления, поддержки и развития
способностей и талантов у детей и молодежи
Челябинской области в части уточнения цели,
задач, показателей

Январь –
май 
2022 
года

Доработка и профессиональное обсуждение
Концепции организационно-педагогического
сопровождения профессионального
самоопределения обучающихся Челябинской
области в части уточнения цели, задач, показателей

Январь –
май 
2022 
года

Муниципальные механизмы управления 
качеством образования

Популяризация материалов
информационно-методического
семинара – совещания о результатах
оценки региональных и
муниципальных механизмов
управления качеством образования в
Челябинской области в 2022 году

Ноябрь -
декабрь

2022 года

Представление успешных практик на
VII межрегиональной научно-
практической конференции «Проблемы
и перспективы развития систем оценки
качества образования»

Ноябрь –
декабрь
2022 года



Направления участия экспертов в реализации Дорожной карты по 
совершенствованию и развитию механизмов управления качеством образования в 

Челябинской области в 2022 году
3. Механизмы управления качеством образовательной деятельности

Региональные механизмы управления 
качеством образования

Доработка и профессиональное
обсуждение Модельной методики
оценки эффективности деятельности
руководителя образовательной
организации и информационной
системы «Оценки эффективности
деятельности руководителя
образовательной организации»

Март – май 
2022 года

Разработка и профессиональное
обсуждение Концепции по
формированию резерва
управленческих кадров руководителей
образовательных организаций
Челябинской области

Апрель
2022 года

Муниципальные механизмы управления 
качеством образования

Популяризация Модельной методики оценки
эффективности деятельности руководителя
образовательной организации и информационной
системы «Оценки эффективности деятельности
руководителя образовательной организации»

Апрель –
май 2022 

года

Популяризация Концепции по формированию резерва
управленческих кадров руководителей
образовательных организаций Челябинской области

Май –
сентябрь 
2022 года

Популяризация Концепции системы обеспечения и
сопровождения профессионального развития
педагогических и руководящих работников
образовательных организаций Челябинской области

Январь -
май 2022 

года

Популяризация модели методической работы в
системе образования Челябинской области

Январь -
май 2022

Популяризация Концепции (обновленной)
регионального сетевого экспертного сообщества в
сфере оценки качества образования

Январь -
май 2022 

года



Направления участия экспертов в реализации Дорожной карты по 
совершенствованию и развитию механизмов управления качеством образования в 

Челябинской области в 2022 году
3. Механизмы управления качеством образовательной деятельности

Региональные механизмы управления качеством 
образования

Доработка и профессиональное обсуждение
Концепции развития региональной системы
воспитания и социализации обучающихся
Челябинской области на 2021 – 2025 годы в
части определения целей и задач, разработки
показателей

Январь –
март

2022 года

Разработка и апробация мониторинга системы
воспитания

Март –
май 2022

Разработка и профессиональное обсуждение
дорожной карты повышения качества
дошкольного образования 2022 – 2024 годы

Апрель –
июнь 

2022 года

Проведение федерального мониторинга
качества дошкольного образования в
дошкольных образовательных организациях
Челябинской области

Июль-
октябрь 

2022

Муниципальные механизмы управления 
качеством образования

Популяризация Концепции развития
региональной системы воспитания и
социализации обучающихся Челябинской
области на 2021 – 2025 годы

Январь -
май 2022
года

Популяризация мониторинга качества
дошкольного образования в системе
образования Челябинской области

Январь -
май 2022
года

Проведение анализа результатов
мониторинга показателей системы
качества дошкольного образования в
дошкольных образовательных
организациях с элементами
кластеризации и выявлением факторов,
влияющих на результаты анализа

Июнь
2022 года



Образовательная агломерация – это инициативное
объединение субъектов муниципальных систем
образования, потенциально имеющих или уже имеющих
сложившуюся многокомпонентную динамическую
систему связей для совместного решения проблем в
сфере образования

Образовательная агломерация 

Цель – создание условий применения инновационных региональных
механизмов сетевого межмуниципального взаимодействия для обеспечения
развития единой востребованной региональной системы оценки качества
образования
Стратегия – комплексное сопровождение инновационных региональных
механизмов сетевого межмуниципального взаимодействия в решении
актуальных вопросов развития систем оценки качества образования

Механизмы участия регионального экспертного сообщества в сфере оценки качества 
образования в работе по развитию механизмов управления качеством образования в 2022 году 



Состав образовательной агломерации 
по развитию систем оценки качества образования 2022 год

№ Категория специалистов Количество участников

Доля в структуре участников 

межмуниципальных проектных групп, 

%

1 Руководители и специалисты МОУО 140 37

2
Руководители и педагоги 

общеобразовательных организаций
179 47

3
Руководители и педагоги дошкольных 

образовательных организаций
22 6

4
Руководители и педагоги организаций доп. 

образования 
5 1

5
Иное (РЦОКИО, ЦРО г. Челябинска, 

ЦПКИМР г. Магнитогорска, ЧЦОПМКП и др.)
35 9

40 муниципальных образований

381 работник системы образования – 100% становятся

экспертами в сфере оценки качества образования (входят в

региональный реестр экспертов по направлениям

профессиональная экспертиза и профессионально-

общественное обсуждение)



Статистика межмуниципальных проектных групп в составе 
образовательной агломерации (по заявкам МОУО)

32

37

28

25

ММПГ 1

ММПГ 2

ММПГ 3

ММПГ 4

Количество муниципалитетов в составе ММПГ

70

100

126

85

ММПГ 1

ММПГ 2

ММПГ 3

ММПГ 4

Количество  специалистов в составе ММПГ

Приказ Министерства образования и науки Челябинской области от 
14.03.2022 г. № 01/484 «Об утверждении состава межмуниципальных 
проектных групп в рамках образовательной агломерации по развитию 

систем оценки качества образования на 2022 год»



Межмуниципальная проектная группа Координаторы и руководители группы

ММПГ № 1 по обновлению муниципальных систем оценки
качества образования
 модельные решения по представлению муниципальных

механизмов управления качеством образования в
соответствии с целостным управленческим циклом

Солодкова Екатерина Александровна, начальник центра непрерывного
повышения профессионального мастерства педагогических работников

Уразманова Флюра Наильевна, директор МОУ «Гимназия № 53» г.
Магнитогорска

ММПГ № 2 по обновлению муниципальных систем оценки
качества образования
 модельные решения формирования документов на основе

единой структуры и содержания документов
управленческого цикла регионального, муниципального и
институционального уровней

Скочилова Елена Юрьевна, начальник отдела научно-методического
обеспечения дополнительного профессионального образования ГБУ ДПО
РЦОКИО

Жернокова Наталия Александровна, заместитель директора МБУ ДПО
ЦРО Челябинского городского округа

ММПГ № 3 по обновлению внутренних систем оценки качества
образования
 модельные решения формирования и представления

документов управленческого цикла образовательной
организации

Пекарская Лариса Викторовна, методист отдела научно-методического
обеспечения дополнительного профессионального образования ГБУ ДПО
РЦОКИО

Репета Лариса Михайловна, директор МБОУ «Гимназия № 7 «Ступени»
Верхнеуфалейского городского округа

ММПГ № 4 по реализации Концепции (обновленной)
информационной политики в системе образования Челябинской
области формирование модельных документов
(муниципальных и образовательных организаций) по
реализации полномочий в области информационной политики
в системе образования Челябинской области

Орехова Тамара Анатольевна, начальник отдела ведомственных
информационных систем и цифровой трансформации ГБУ ДПО РЦОКИО

Зубаиров Александр Фларитович, начальник отдела информатизации
Управления по делам образования администрации Кыштымского
городского округа

Вшивцева Лариса Алексеевна, директор МОУ «СОШ № 13» Кыштымского
городского округа



17 марта 2022 года

Роль, направления и механизмы участия сетевого 
регионального экспертного сообщества 

в сфере оценки качества образования в реализации 
Дорожной карты по развитию механизмов 

управления качеством образования в 2022 году

Областной семинар
«Информационный ресурс регионального реестра экспертов – новый механизм привлечения 

сетевого регионального экспертного сообщества в сфере оценки качества образования для 
управления качеством образования» 

Барабас Андрей Александрович, 
директор ГБУ ДПО РЦОКИО, кандидат педагогических наук, 

федеральный эксперт по оценке 
региональных механизмов управления качеством образования


