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Тренд-сессия «Стажировки как площадки мотивации непрерывного профессионального  развития 

педагогов по компетенциям оценки качества образования, информационно-

управленческой культуры и цифровой трансформации»

Муниципальное общеобразовательное учреждение «СОШ № 42» 

Копейского городского округа

Наименование программы повышения квалификации

Формирование информационно-управленческой культуры педагога в условиях 

цифровой образовательной среды» (24 часа)

Название программы стажировки

«Формирование методической, информационной и аналитической компетенции 

педагога в условиях ЦОС: содержательные и прикладные аспекты 

формирования ИУК педагога в условиях ЦОС»

Хайретдинова Елена Сергеевна,

заместитель директора по УВР

МОУ «СОШ № 42» 



 Направления непрерывного профессионального развития:

Эффективные практики формирования и развития у педагогов и руководителей

информационно- управленческой культуры

 Тема работы площадки:

Формирование методической, информационной и аналитической компетенции

педагога в условиях ЦОС

 Команда стажировочной площадки:
Прокопьева Ольга Анатольевна, директор

Хайретдинова Елена Сергеевна, заместитель директора по УВР

Минина Елена Владимировна, заместитель директора по УВР

Дамер Елена Владимировна, учитель физики и английского языка

Милен Елена Николаевна, учитель русского языка



Тезисы (краткое содержание представляемого опыта)

 Использование информационных ресурсов при проектировании рабочих программ

по предмету и курсам внеурочной деятельности

 Интерпретация оценочных процедур с использованием информационных систем

 Создание индивидуальных образовательных маршрутов для педагогов и

обучающихся с использованием информационных ресурсов

 Из опыта использования цифровых образовательных ресурсов и платформ

педагогами МОУ «СОШ № 42»

 Конструирование оценочных материалов

 Кибергигиена педагога и обучающегося

 Использование цифровых образовательных ресурсов для непрерывного

профессионального самообразования
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Практическая направленность программы: цифровые образовательные ресурсы – это не только современные

формы обучения и технологии, но и инструмент непрерывного повышения профессионального мастерства

педагогов

Цель программы: познакомить с цифровыми ресурсами, с опытом работы с использованием ЦОР в

повседневной деятельности; практика планирования уроков и конструирования методических и дидактических

материалов, оценочных материалов для текущего контроля и промежуточной аттестации с использованием

информационных ресурсов

Тьюторы: Хайретдинова Е.С., Минина Е.В., Дамер Е.В.

2 модуля: содержательный и прикладной аспект формирования информационной культуры педагога в условиях

ЦОС:

 6 проектировочных семинаров, практические занятия, круглые столы

 Знакомство с цифровыми образовательными ресурсами и платформами, приемы проектирования оценочных

материалов с использованием информационных ресурсов

 Методические материалы: рабочие тетради, листы опроса, разработки уроков с использованием цифровых

образовательных ресурсов

 Перспективы работы по данному направлению: внедрение в педагогическую практику сервисов, платформ,

цифровых образовательных ресурсов для перехода в дистанционные форматы домашнего задания

 Создание индивидуальных образовательных траекторий для педагогов и обучающихся
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