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Концептуальные документы в муниципальной системе оценки
качества подготовки обучающихся города Магнитогорска

Компонент 
управленческого цикла

Документы

Цели Положение (обновленное) о муниципальной системе оценки 
качества образования в Магнитогорском городском округе 
(утверждено приказом управления образования от 
10.06.2021 № УО-04/519) 

Механизм «Система оценки качества подготовки обучающихся»
Раздел I. Цели, задачи и их обоснование
Раздел II. Показатели, методы сбора и обработки информации

 Показатели
 Методы сбора и обработки 

информации



Процессуальные документы в муниципальной системе оценки
качества подготовки обучающихся города Магнитогорска

Компонент 
управленческого 

цикла
Документы

Мониторинг 
показателей

 Положение (обновленное) о муниципальной системе оценки качества образования 
в Магнитогорском городском округе (утверждено приказом управления 
образования от 10.06.2021 № УО-04/519): механизм «Система оценки качества 
подготовки обучающихся», раздел III. Мониторинговые и аналитические 
мероприятия

 Перечень мониторинговых исследований качества образования в системе 
образования города Магнитогорска в календарном году (утверждается приказом 
управления образования, 2022 год – проект)

 Приказы управления образования об оценочных процедурах (ВПР, РИКО, ГИА, 
муниципальная «входная» диагностика (комплексная работа) для 
первоклассников), регламентирующие ответственность муниципалитета в  
мониторинговых и аналитических мероприятиях в соответствии с Положением о 
МСОКО

Анализ результатов 
мониторинга

 Информационно-аналитические справки (ИАС) о результатах оценочных процедур 
(ВПР, РИКО, ГИА, муниципальная «входная» диагностика (комплексная работа) для 
первоклассников), утвержденные приказами управления образования

 Письма управления образования и МУ ДПО «ЦПКИМР» о направлении ИАС в 
образовательные учреждения

Адресные 
рекомендации по 
результатам анализа



Управленческие документы в муниципальной системе оценки 
качества подготовки обучающихся города Магнитогорска

Компонент 
управленческого 

цикла
Документы

Меры, 
мероприятия

План введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО в общеобразовательных учреждениях 
МГО в 2022-2023 годах (утвержден приказом управления образования от 10.03.2022 № УО-
04/236) / План мероприятий по формированию и оценке функциональной грамотности 
обучающихся общеобразовательных учреждений МГО в 2021-2022 учебном году (утвержден 
приказом управления образования от 21.01.2022 № УО-04/277)

Дорожная карта подготовки к проведению государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам основного общего и среднего общего образования в городе 
Магнитогорске в 2022 году (утверждена приказом управления образования от 15.11.2021 № УО-
04/841) / План методических мероприятий, направленных на повышение профессиональной 
компетентности педагогов-предметников в вопросах подготовки выпускников к ГИА по 
общеобразовательным предметам в 2021-2022 учебном году (утвержден приказом управления 
образования от 16.12.2021 № УО-04/998)

Приказы управления образования об организации работы городских профессиональных 
объединений в учебном году; проблемно-творческих групп руководящих и педагогических 
работников муниципальных учреждений в календарном году / Планы-отчеты городских 
профессиональных объединений руководителей и учителей-предметников (утверждаются МУ 
ДПО «ЦПКИМР»)



Управленческие документы в муниципальной системе оценки
качества подготовки обучающихся города Магнитогорска

Компонент 
управленческого 

цикла
Документы

 Управленческие 
решения

 Анализ 
эффективности 
принятых мер

 Приказ управления образования «Об оценке эффективности 
исполнения приказа управления образования от 12.11.2021 № УО-
04/833 «Об утверждении дорожной карты подготовки к проведению 
государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам основного общего и среднего общего образования в 
городе Магнитогорске в 2021 году»

 В перспективе: приказы управления образования об оценке 
эффективности исполнения плана методических мероприятий, 
направленных на повышение профессиональной компетентности 
педагогов-предметников в вопросах подготовки выпускников к ГИА по 
общеобразовательным предметам в 2021-2022 учебном году; плана
мероприятий по формированию и оценке функциональной 
грамотности обучающихся общеобразовательных учреждений МГО в 
2021-2022 учебном году; плана введения обновленных ФГОС НОО и 
ФГОС ООО в общеобразовательных учреждениях МГО в 2022-2023 
годах



Взаимосвязь документов управленческого цикла
по группе показателей, связанных с ГИА: концептуальные
документы

Раздел I. Цели, задачи и их обоснование

Выявлять состояние и динамику достижения обучающимися планируемых метапредметных и 
предметных результатов освоения основной образовательной программы основного общего 
образования) и среднего общего образования на базовом уровне и уровне выше базового, в том 
числе в процессе ГИА

Раздел II. Показатели, методы сбора и обработки информации: 
Доля обучающихся 9-х и 11-х  классов в общей численности обучающихся данной категории:
- набравших по результатам ГИА балл, ниже минимально установленного значения (по 
обязательным предметам; по предметам по выбору с учетом дополнительного периода);
- не прошедших ГИА и не получивших аттестат об основном общем образовании или о среднем 
общем образовании;
- успешно прошедших ГИА и получивших аттестат об основном общем образовании или о среднем 
общем образовании;
- успешно прошедших ГИА и получивших аттестат об основном общем образовании или о среднем 
общем образовании с отличием;
- получивших отметки «4», «5» по итогам ГИА-9 по всем предметам;
- успешно прошедших ГИА-11 и получивших медаль «За особые успехи в учении»;
- набравших на ЕГЭ 80 баллов и более



Взаимосвязь документов управленческого цикла 
по группе показателей, связанных с ГИА: процессуальные документы

Проект приказа управления образования «Об утверждении перечня мониторинговых 
исследований качества образования в системе образования города Магнитогорска в 20__ г.»

I. Система оценки качества подготовки обучающихся
Раздел 1. Муниципальные мониторинговые и аналитические мероприятия

№ Мониторинговые мероприятия

(инвариантные, вариативные)

Срок Ответственный Аналитические документы по результатам 

мониторинговых мероприятий

6 Проведение анализа данных

протоколов проверки результатов

государственной итоговой аттестации

по образовательным программам

основного общего образования (ГИА-

9) инвариантное

июль-

октябрь

Управление 

образования (УО)

ЦПКИМР,

отдел мониторинга 

и технического 

сопровождения 

(ОМиТС)

Аналитико-статистические материалы по

результатам государственной итоговой

аттестации по образовательным программам

основного общего образования в городе

Магнитогорске в 2021 году: справка и сборник

статистической информации о результатах

основного государственного экзамена

7 Проведение анализа данных

протоколов проверки результатов

государственной итоговой аттестации

по образовательным программам

среднего общего образования (ГИА-

11) инвариантное

июль-

октябрь

УО,

ЦПКИМР,

ОМиТС

Аналитико-статистические материалы по

результатам государственной итоговой

аттестации по образовательным программам

среднего общего образования в городе

Магнитогорске в 2021 году: справка и сборник

статистической информации о результатах

единого государственного экзамена



Взаимосвязь документов управленческого цикла 
по группе показателей, связанных с ГИА: процессуальные документы



Взаимосвязь документов управленческого цикла 
по группе показателей, связанных с ГИА: управленческие документы



Взаимосвязь документов управленческого цикла 
по группе показателей, связанных с ГИА: управленческие документы



Взаимосвязь документов управленческого цикла 
по группе показателей, связанных с ГИА: управленческие документы



Пример управленческого документа, содержащего управленческие
решения по результатам мониторинга и анализа показателей



Пример процессуального документа, интегрирующего проведение
оценочной процедуры обучающихся и процедур в рамках МСОКО
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