
Планируемые 

результаты 

обучения, 

определенные 

образовательной 

программой ОО 

Ведущие идеи, подходы 

(системно-деятельностный, 

личностно-

ориентированный, 

комплексный) и принципы 

(открытости, 

достоверности, 

объективности, 

достаточности  информации 

Цели ВСОКО: обеспечение 

субъектов образовательной 

деятельности  достоверной 

информацией о качестве 

образования для обеспечения  

возможности принятия мер, 

направленных на 

совершенствование 

образовательного процесса и 

условий, в которых он 

происходит 

Цели использования 

средневзвешенного балла: 

 обеспечить объективность оценки 

результатов обучения 

 обеспечить достижение планируемых 

результатов обучения  

 стимулировать и мотивировать 

познавательную деятельность 

обучающихся 

 повысить качество результатов 

обучения 

МОДЕЛЬ ВСОКО МАОУ «СОШ №145 г.Челябинска» 

КОНЦЕПТУАЛЬНЫЙ БЛОК  (что хотим?) 

  

 

 

 

 

 

                                 НОРМАТИВНО-ДОКУМЕНТАЦИОННЫЙ БЛОК    (на каком основании оцениваем?) 

 

 

 

 

 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ БЛОК      (кто оценивает?) 

 

 

 

 

СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ БЛОК  (что оцениваем?) 

 

 

 

 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ БЛОК   (как оцениваем?) 

 

 

Действия по получению информации для оценки  

 

 

 

БЛОК  ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ (что делать?)  

 

 

 

Федеральные, региональные, 

муниципальные нормативно-

правовые акты 

Локальные акты: Положения  о  

 ВСОКО 

 текущем контроле и 

промежуточной аттестации 

 внутреннем мониторинге 

 средневзвешенном балле 

 норме оценок  и т.д. 

Формы отчетности, в том числе 

стандартизированные на уровне ОО 

Администрация Совет по 

управлению 

качеством 

образования 

Команда проекта 

«Развитие 
ВСОКО» 

Методические 

объединения 
Родители Обучающиеся 

(самооценка) 

 

Разведение компетенции 

Объекты  

Результаты 

образования 

Критерии  

(основные 

признаки) 

Показатели  

(выражаютс

я числом) 

Коэффициент 

сложности 

Шкала 

оценивания 
Средневзвешенн

ый балл 

Методы оценивания Формы  

(в том числе он-лайн и 

оф-лайн) 

 

 

Средства  

(в том числе СГО и 

цифровые 

платформы и 

приложения) 

 

 

Информационно-

методические 

ресурсы 

Определение цели 

получения 

информации 

Определение 

объекта 
Определение 

критериев и 

показателей 

Подготовка 

инструмент

ария 

Осуществление 

сбора информации 
Анализ 

подученных 

данных 

Оценка средневзвешенных 

результатов на основе 

данных анализа  

Определение вариантов 

управленческих решений по 

устранению причин негативных 

результатов или поддержанию 

позитивных 

Выбор оптимального управленческого 

решения  


