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Независимая оценка 
Общественным советом по 
проведению независимой 
оценки качества условий 

оказания услуг организациями, 
осуществляющими 

образовательную деятельность, 
при Министерстве образования 

и науки Челябинской области

Государственный контроль 
(надзор) в сфере образования

Лицензирование образовательной 
деятельности  

Аттестация педагогов 
и руководящих работников 

Государственный контроль
(надзор) в сфере санитарно-

эпидемиологического
благополучия

Государственный контроль (надзор)
в сфере обеспечения комплексной 

безопасности

Лицензирование медицинской 
деятельности 

Мониторинг 
функционирования АИС 

Мониторинг обеспечения 
информационной безопасности

Мониторинг открытости 
и прозрачности информации о 

деятельности ДОУ

Образовательные 
программы

Условия реализации 
ОП

Результаты освоения 
обучающимися ОП

Удовлетворенность 
качеством 

образовательной 
деятельности в ДОУ

ОБЪЕКТЫ

МОДЕЛЬ ВСОКО МДОУ «ЦРР – д/с № 6» 
г. Магнитогорска



УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ
ЭТАП

МЕТОДИЧЕСКИЙ
ЭТАП

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ
ЭТАП

ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ СТРУКТУРА ВСОКО МДОУ 
«ЦРР – д/с № 6» г. Магнитогорска 



I. ЦЕЛЕВОЙ КОМПОНЕНТ

ЦЕЛЬ ВСОКО 
Получение своевременной и достоверной информации о качестве образования, его 
динамике, о факторах, влияющих на качество образования для обеспечения эффективности 
управления ДОУ и повышения информационной открытости перед участниками 
образовательных отношений и органами по контролю и надзору в сфере образования.

ЗАДАЧИ

МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ПОДХОДЫПРИНЦИПЫ



II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ 



ПРИМЕР КРИТЕРИЕВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ К IV ОБЪЕКТУ 
"УДОВЛЕТВОРЕННОСТЬ КАЧЕСТВОМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ" 



МКИРД

III. ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ

Оценка качества 
условий реализации 

Программ

Оценка 
качества 

Программ

Оценка 
удовлетворенности

качеством

Оценка качества 
результатов 

освоения 
Программ

МЕХАНИЗМЫ

Технологические
карты Анкетирование

ИНСТРУМЕНТАРИЙ

Нормативное 
обоснование

Цикличность

ПРОЦЕДУРЫ
вариативные и 
инвариантные

постоянные и 
периодические





МКИРД

III. ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ

Оценка качества 
условий реализации 

Программ

Оценка 
качества 

Программ

Оценка 
удовлетворенности

качеством

Оценка качества 
результатов 

освоения 
Программ

МЕХАНИЗМЫ

Технологические
карты Анкетирование

ИНСТРУМЕНТАРИЙ

Нормативное 
обоснование

Цикличность

ПРОЦЕДУРЫ
вариативные и 
инвариантные

постоянные и 
периодические





III. ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ

https://docs.google.com/forms/d/1WW1DDvr4Ohzv1

XEX6YEXGkcGOBruKxImeFBR-

jqjpdA/viewform?edit_requested=true

ИНСТРУМЕНТАРИЙ

https://docs.google.com/forms/d/1WW1DDvr4Ohzv1XEX6YEXGkcGOBruKxImeFBR-jqjpdA/viewform?edit_requested=true


III. ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ



ИНСТРУМЕНТАРИЙ
III. ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ

2.Пояснительная записка  

3.Общие сведения о ребёнке 

4. Показатели и критерии развития 

1.Титульный лист                      

МКИРД



III. ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ
ИНСТРУМЕНТАРИЙ

СФОРМИРОВАН

НЕ СФОРМИРОВАН

НАХОДИТСЯ В СТАДИИ 
ФОРМИРОВАНИЯ

5. Листы наблюдений индивидуального развития

ЕСЛИ ВСЁ ОСВОЕНО – ЯЧЕЙКА 
НЕ ЗАПОЛНЯЕТСЯ!!!

6. Сводные результаты по образовательным областям

МКИРД



СВОДНЫЕ ГРУППОВЫЕ ТАБЛИЦЫ

III. ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ



ИНСТРУМЕНТАРИЙ
СТРУКТУРА

1. Общая информация
2. Анализ индивидуального развития
3. Анализ групповых тенденций в освоении ООП ДО
4. Выводы и рекомендации

АНАЛИТИЧЕСКАЯ КАРТА ПО РЕЗУЛЬТАТАМ  ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДИАГНОСТИКИ –
АРГУМЕНТИРОВАННАЯ ОСНОВА ДЛЯ ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЙ



ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ НА ОСНОВЕ ДАННЫХ МКИРД
IV.  РЕЗУЛЬТАТИВНЫЙ КОМПОНЕНТ

ПРИМЕР ГОДОВЫХ ЗАДАЧ В РАБОЧИХ ПРОГРАММАХ ВОСПИТАТЕЛЕЙ

1. Создать благоприятную речевую среду, обеспечивающую развитие звуковой культуры речи и 
становление грамматического строя речи.
2. Совершенствовать среду, направленную на приобщение обучающихся к искусству.



СОТРУДНИКИ  ДОУ 

ПРАКТИКА ПРИНЯТИЯ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО РЕШЕНИЯ 
ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВСОКО

IV.  РЕЗУЛЬТАТИВНЫЙ КОМПОНЕНТ



ПРАКТИКА ПРИНЯТИЯ УПРАВЛЕНЧЕСКОГО РЕШЕНИЯ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ 
ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВСОКО



РОДИТЕЛИ
ПРЕДСТАВИТЕЛИ 

ОБЩЕСТВЕННОСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ, 
ВОСПИТАТЕЛИ И 

СПЕЦИАЛИСТЫ ДОУ

ОРГАНЫ КОНТРОЛЯ (НАДЗОРА) В 

СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ, 
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА 

МАГНИТОГОРСКА , 
ВЕДОМСТВЕННЫЙ КОНТРОЛЬ 

Ведётся мониторинг 
обращений граждан, 

функционирует  
комиссия по 

урегулированию 
споров между 
участниками 

образовательных 
отношений

Принимаются 
управленческие 

решения, отчеты о 
выполнении 

управленческих 
решений 

рассматриваются на 
заседаниях 

коллегиальных 
органов управления

Результаты проверок 
рассматриваются 

коллегиальными органами 
ДОУ, планируются и 

реализуются мероприятия 
по устранению нарушений, 
предоставляются отчеты об 

устранении нарушений в 
установленные сроки

Результаты независимых 
проверок, опросов 

потребителей 
рассматриваются на 

заседаниях 
коллегиальных органов 
ДОУ, разрабатываются и 
реализуются планы по 

устранению недостатков, 
выявленных в ходе 

независимой оценки 
качества

СПОСОБЫ ИНФОРМИРОВАНИЯ О РЕЗУЛЬТАТАХ ОЦЕНКИ



Компоненты Содержание

Целевой 

компонент

Организационно-

управленческая

структура

1.Разработка и совершенствование локальных актов, обеспечивающих
функционирование ВСОКО (в частности, в ближайшей перспективе – разработка
положения о порядке формирования и утверждения картотек по образовательным
областям ООП ДО).
2.Переход на новую технологию сайтостроения, обеспечивающую своевременные
изменения контента сайта в соответствии с изменяющимися требованиями
федерального законодательства к содержанию официальных сайта образовательных
учреждений.
3.Расширение и перераспределение полномочий участников организационной
структуры ВСОКО в условиях её постоянного совершенствования.

Процессуальный 

и 

содержательный 

компоненты

1.Совершенствование инструментария ВСОКО, С УЧЕТОМ ИССЛЕДОВАНИЙ РАНГХИС И
ФИРО
2.Развитие информационной открытости результатов ВСОКО (совершенствование
механизма обратной связи с потребителями) в процессе перехода на
усовершенствованную технологию сайтостроения.
3.Изучение и внедрение опыта работы коллег муниципальной ресурсной опорной
площадки ресурсного центра по вопросам ВСОКО - инструментарий Концепции
мониторинга качества дошкольного образования (МКДО).
4.Повышение потенциала внутренней оценки и самооценки каждого педагога
посредством дополнение оценочных материалов и процедур для оценки
компетентностей педагогических работников с учетом профессионального стандарта
педагога дошкольного образования

Результативный 

компонент

1.Технологизация процесса принятия управленческого решения посредством
внедрения в ДОУ системы электронного документооборота.
2.Совершенствование культуры аналитической деятельности на всех уровнях ВСОКО.

ПЕРСПЕКТИВЫ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ ВСОКО



МЫ ГОТОВЫ К СОТРУДНИЧЕСТВУ!

НАШИ КОНТАКТЫ
455037, г. Магнитогорск Челябинской области,
ул. Советской Армии, д. 29/2, 
тел. 8 (3519) 40-60-55, 
email:  mgn.detsckiisad.6@yandex.ru

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение
«Центр развития ребёнка – детский сад № 6»

города Магнитогорска 

mailto:mgn.detsckiisad.6@yandex.ru

